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RAPORT

AVOKATIT TE POPULLIT

Ex officio

Nr. 519/2022

né lidhje me punésimin né institucionet gendrore dhe né organet e vetéqeverisjes lokale
né Kosové té personave me aftési té kufizuara

Prishting, mé& 14 dhjetor 2023
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I. QELLIMI I RAPORTIT

Ky raport ka dy géllime kryesore:

a.

Ta verifikojé nése niveli i punésimit t& personave me aftési t€ kufizuar &shté né
pérputhje me dispozitat dhe detyrimet ligjore, vecanérisht me Kushtetutén e
Republikés sé Kosovés, me Ligjin nr. 03/L-019 pér Afté€simin, Riaft€simin
Profesional dhe Punésimin e Personave me Aftési t&¢ Kufizuara; me Ligjin nr. 05/L-
021 Kundér Diskriminimit dhe Strategjiné Kombétare pér t€ Drejtat ¢ Personave me
Aftési t& Kufizuara (2020-2023).

Ta verifikojé nése niveli aktual i punésimit t& personave me aftési t€ kufizuara né
Republikén e Kosovés paraget diskriminim t& tyre, gjegjésisht nése respektohet
parimi 1 barazisé sé tyre para ligjit.

II. BAZA LIGJORE DHE KOMPETENCA E AVOKATIT TE POPULLIT

1.

S

L5 ]

Sipas nenit 135, paragrafi 3, t&¢ Kushtetutés: “Avokati i Popullit ka té drejté té béjé
rekomandime dhe té propozojé masa, nése véren shkelje té té drejtave dhe lirive té njeriut
nga ana e organeve (¢ administratés publike dhe organeve ¢ tjera shietérore.”

Gjithashtu Ligji nr. 05/L-019 pér Avokatin e Popullit pércakton se Avokati i Popullit, mes
té tjerash, i ka kéto kompetenca dhe pérgjegjési:

“Té béjé hetime [...] me iniciativén e vet (ex officio), nése nga konstatimet, déshmité
dhe faktet e paragitura me parashiresé ose nga njohurité e fituara né ményré tjetér,
ka bazé té rezultojé se nga ana e autoriteteve jané shkelur té drejtat dhe lirité e njeriut
té pércaktuara me Kushtetuté, ligie dhe akte té tjera, si dhe me instrumente
ndérkombétare pér té drejtat e njeriut (neni 16, paragrafi 4);

publikon raporte dhe bén rekomandime mbi politikat dhe praktikat pér té luftuar
diskriminimin dhe promovuar baraziné (neni 16, paragrafi 15);

1é térheqé vémendjen pér rastet kur autoritetet i shkelin té drejtat e njeriut dhe té béjé
rekomandim qé t 'u jepet fund rasteve té tilla dhe kur éshté e domosdoshme té shprehé
mendimin e vet mbi géndrimet dhe reagimet e autoriteteve pérkatése né lidhje me
rastet e tilla (neni 18, pika 2);

té rekomandojé Qeveriné, Kuvendin dhe autoritetet tiera kompetente té Republikés sé
Kosovés pér ¢éshtjet gé kané té béjné me avancimin dhe mbrojtien e té drejtave dhe
lirive 1é njeriut, barazisé dhe jo diskriminimil (neni 18, paragrafi 1, pika 5);

t'i publikojé njoftimet, mendimet, rekomandimet, propozimet dhe raportet e veta
(neni 18, paragrafi 1, pika 6);

Avokati i Popullit mund t'i késhillojé dhe t'u rekomandojé autoriteteve té Republikés
sé¢ Kosovés pér programet dhe politikat e tyre pér té siguruar mbrojtjen dhe
avancimin e té drejtave dhe lirive té njeriut né Republikén e Kosovés (neni 18,
paragrafi 3).”

Né bazé t& Ligjit nr. 05/L-021 pé&r Mbrojtje nga Diskriminimi, midis t& tjerash, i ka edhe
kompetencat si né vijim:
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e “Avokati i Popullit trajton rastet qé kané té béjné me diskriminimin sipas ligjit
pérkatés pér Avokatin e Popullit (neni 9, paragrafi 1).”
o “Avokati i Popullit ka autorizim té hetoj ose 1é veproj mbi ndonjé ankesé té

parashtruar ose me veté-iniciativé (ex-officio) kur ka bazé pér té dyshuar se ka
ndodhur diskriminimi nga subjektet e sektorit publik (neni 9, paragrafi 2, pika 3).”

III. GJENDJA FAKTIKE

4,

Gjaté muajit qershor t& vitit 2022, Institucioni i Avokatit t& Popullit né¢ Kosové e vizitoi
organizatén HANDIKOS, me qgéllim g¢ té njihej me sfidat dhe problemet sistematike me
t¢ cilat pérballen personat me aftési t&€ kufizuara. Me até rast morén informatén se
mungesa ¢ punésimit t& personave me aftési t&¢ kufizuara né institucionet e sektorit publik
éshté nj€ nga problemet kryesore qé e véshtiréson pozitén e tyre.

Institucioni 1 Avokatit t€ Popullit mé& 24 néntor 2022 iu drejtua me njé letér Zyrés pér
Qeverisje t& Miré€, t€ drejtat e njeriut, mundési t€ barabarta dhe luftimin e diskriminimit
(Zyra pér Qeverisje t& Mirg) dhe kérkoi pérgjigje né pyetjen se cfaré ka béré Qeveria pér
zbatimin e Strategjis€ pér t& Drejtat e Personave me Aftési t&¢ Kufizuara, né lidhje me
punésimin e tyre.

Po ashtu mé& 21 shkurt 2023 u jané dérguar letra kryetaréve t& 38 komunave né Kosové,
prej t& ciléve éshté kérkuar pérgjigje né pyetjet né vijim: Sa &shté numri i pérgjithshém i
t€ punésuarve né komuné dhe sa prej tyre jané persona me aftési té kufizuara? Nése nuk
&shté plotésuar kuota ligjore pér punésimin e personave me aftési t& kufizuara, cilat jané
arsyet pér kéte?

MEé 9 dhjetor 2022, Zyra pér Qeverisje té Miré i dérgoi pérgjigje Avokatit t& Popullit, ku
thuhej se né gusht t& vitit 2013 ishte miratuar Strategjia pér t& Drejtat e Personave me
Aftési t&¢ Kufizuara dhe plani i zbatimit t& késaj strategjie dhe se Késhilli pér t& Drejtat e
Personave me Aftési t&€ Kufizuara éshté funksional dhe ka funksion mbikéqyrés dhe
késhillues pér pércaktimin e politikave dhe prioriteteve né fushén e aftésisé sé kufizuar.

Zyra pér Qeverisje t& Miré mé tej theksonte se mé 23 shkurt 2022, né pérputhje me
Vendimin nr. 08/46 t& Qeverisé, me t& cilin viti 2022 &shté shpallur vit i personave me
aftési t&€ kufizuar, kryeministri ka marré vendim me t& cilin obligoheshin organet e
administratés shtetérore q€ gjaté vitit 2022 ta p&rmbushnin kuotén ligjore t€ punésimit té
personave me aftési té kufizuar.

Né¢ pérgjigjen e Zyrés pér Qeverisje t& Mirg jepej njé pasqyré e gjendjes sé punésimit té
personave me aftési t€ kufizuara né institucionet e nivelit gendror, si mé poshté:

- Zyra e Kryeministrit ka 198 t& punésuar, prej té€ ciléve 4 jané persona me aftési té
kufizuara.

- Ministria e Financave, Punés dhe Transfereve ka 570 t& punésuar, prej té ciléve 15
jané persona me aftési t&€ kufizuara.

- Ministria e Drejtésis€ ka 1880 t& punésuar, prej t& ciléve 15 jané persona me aftési té
kufizuara. Zyra pér Qeverisje t&€ Mir€ térheq vémendjen pér faktin se pjesa mé e
madhe e stafit t& Ministris€ s& Drejtésisé jané zyrtaré korrektues, té& cilét duhet t& jené
t& afté psiko-fizikisht pér t'i kryer detyrat e tyre dhe pér kété arsye &shté e véshtiré t&
plotésohet kuota e njé personi me aftési t& kufizuar pér ¢do 50 t& punésuar.
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10.

- Ministria e Shéndetésisé ka 130 t& punésuar, prej té ciléve 3 jang persona me aftési t&
kufizuara.

- Ministria e Kulturés, Rinisé dhe Sportit ka 540 t& punésuar, prej t&€ ciléve 4 jané
persona jané me aftési t€ kufizuara.

- Ministria ¢ Bujqésisé, Pylltarisé dhe Zhvillimit Rural, prej 360 népunésve civilé t&
punésuar, ka 8 persona me aftési t€ kufizuara.

- Ministria e Administrimit t& Pushtetit Lokal ka gjithsej 93 zyrtaré civilé, mes té ciléve
2 persona jané me aftési t& kufizuara.

- Ministria e Zhvillimit Rajonal ka 36 t&€ punésuar, prej t€ ciléve 1 person éshté me
aftési t€ kufizuara.

- Ministria e Mbrojtjes ka 124 t& punésuar, prej t& ciléve 17 jang persona me aftési t€
kufizuara, pérfshiré edhe invalidét e luftés. Né Forcat e Sigurisé s¢ Kosovés, nga 106
t& punésuar, 20 jané persona me aftési té kufizuara, pérfshiré edhe invalidét e luftés.

- Ministria ¢ Mjedisit, Planifikimit Hapésinor dhe Infrastrukturés ka gjithsej 242 &
punésuar né Departamentin pér Mjedis dhe Planifikim Hapésinor, prej t€ ciléve 4 jané
persona me aftési t& kufizuara; ndérsa né sektorin e infrastrukturés jané 248 t&
punésuar, prej t€ ciléve 1 person &shté me aftési t&€ kufizuara.

- Ministria e Arsimit, Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit raportoi se aktualisht nuk
ka asnjé person t& punésuar me aftési t& kufizuara.

- Ministria e Punéve t& Brendshme, duke pérfshiré Agjenciné e Regjistrimit Civil,
Institutin e Kosovés pér Administraté Publike dhe Agjenciné e Shoqérisé sé
Informacionit, ka 942 t& punésuar, prej té ciléve 7 jang persona me aftési t& kufizuara.

- Ministria e Ekonomisé raportoi se nuk e ka té plotésuar kuotén ligjore pér punésimin e
personave me aftési té€ kufizuar.

- Ministria pér Komunitete dhe Kthim ka raportuar se nuk e ka t€ ploté€suar kuotén
ligjore lidhur me punésimin e personave me aftési t& kufizuar.

- Ministria e Punéve t& Jashtme dhe Diasporés ka 285 t& punésuar, prej té ciléve 2 jané
persona me aftési t€ kufizuara.

- Pér Ministriné e Industrisé, Ndérmarrésisé dhe Tregtisé, Zyra pér Qeverisje t& Miré
nuk ka dorézuar t& dhéna.

Pérgjigjet e njézet e gjashté (26) komunave sipas radhés sé€ mbérritjes jang si né vijim:

- Komuna e Rahovecit ka gjithsej 1161 t& punésuar, prej t& ciléve 9 jané€ persona me
aftési t& kufizuara. Drejtoria pér Arsim ka t& punésuar 659 persona, 5 prej t& ciléve
jané persona me aftési t& kufizuara, 2 prej t& ciléve jané né pozita drejtuese; né
Drejtoriné pér Shéndetési dhe Mirégenie Sociale jang€ t€ punésuar 152 persona, 1
dshté me aftési t& kufizuara; dhe né administratén komunale jané té€ punésuar 150
persona. prej té ciléve 3 jané me aftési t& kufizuara. Komuna deklaroi se do t&€ avokojé
qé kjo kategori t& pérfshihet sa mé shumé né& punén e institucioneve.

-  Komuna e Gllogocit ka gjithsej 149 t& punésuar, prej té ciléve 2 jan€ persona me
aftési té kufizuara. Gjithashtu né ké&té komuné jané t&€ punésuar edhe 4 invalid€ t&
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luftés. Komuna e inkurajon punésimin e personave me aftési té kufizuara né pérputhje
me parimin e mundésive té barabarta.

Komuna e Fushé Kosovés ka gjithsej 153 t€ punésuar, prej té ciléve 1 &shté me aftési
té kufizuara. Asnjé person tjetér me aftési t€ kufizuara nuk ka aplikuar né konkurse né
kété komuné.

Komuna e Lipjanit ka gjithsej 177 t€ punésuar, prej t€ ciléve 3 jan& me aftési té
kufizuara.

Komuna e Mitrovicés s€ Jugut ka gjithsej 308 t& punésuar, prej té€ ciléve 7 jané me
aftési té kufizuara, 6 jané invalidé té luftés, kurse 1 person &shté me defekt fizik t&
lindur.

Komuna e Graganicés ka vetém 1 person me aftési t& kufizuara (Komuna nuk ka
dorézuar t& dhéna pér numrin total t& népunésve civil€). Komuna sqaron se né 5 vjetét
e fundit asnj& person me aftési t& kufizuar nuk ka aplikuar pér vende t& lira pune né
shérbimin civil dhe se Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore synon ¢ gjaté
sistemimit t& vendeve t& punés té parashohé vende t& punés té cilat mund t&
plotésohen nga personat me aftési t& kufizuara. Komuna po ashtu térheq vémendjen
edhe pér problemin e mospérputhjes mes neneve 11 dhe 12 t& Ligjit nr. 03/L-019 pér
Aftésimin, Riaftdsimin Profesional dhe Punésimin e Personave me Aftési té
Kufizuara, n€ versionet n€ gjuhén shqipe dhe serbe, gj€ g€ e véshtiréson zbatimin e
ligjit.

Komuna e Klinés ka 2 persona me aftési t& kufizuara dhe nuk ka ofruar té dhéna pér
numrin total t& t& punésuarve.

Komuna e Kacanikut ka 128 t& punésuar, prej t& ciléve 3 persona jané me aftési té
kufizuara.

Komuna e Pejés ka 249 t& punésuar, prej t€ ciléve 5 persona jané me aftési t&
kufizuara.

Komuna e Obiliqit ka 116 t& punésuar, prej t& ciléve 1 person &shté me aftési té
kufizuara. Komuna theksoi se, sipas ligjit, duhet ta punésojé edhe njé& person me aftési
t& kufizuara, por pavarésisht nga publikimi dhe konkurset e hapura, asnjé person me
aftési té kufizuar nuk ka aplikuar pér to.

Komuna e Vitisé, nga gjithsej 168 t& punésuar né administratén komunale, asnjé
person me aftési t€ kufizuara nuk &shté 1 punésuar pavarésisht pérpjekjeve té
Komunés qé ta mundésonte punésimin e tyre. Gjaté vitit 2022 me kontratén pér
shérbime speciale jan& angazhuar 2 persona me aftési té kufizuara.

Komuna e Ranillugut ka 189 t& punésuar, prej té ciléve 2 persona jané me aftési té
kufizuara.

Komuna e Novobérdés ka gjithsej 120 t& punésuar dhe nuk ka t&€ punésuar asnjé
person me aftési t& kufizuara. Detyrimi nuk éshté pérmbushur pér shkak se nuk ka
pasur aplikacione nga ana e personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Parteshit nuk ka t& punésuar persona me aftési t& kufizuara, sepse nuk ka
pasur aplikacione t& personave me aftési t€ kufizuara.
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11;

-  Komuna e Shtimes ka 100 té punésuar, por nuk ka t& puné&suar persona me aftési t&
kufizuara, sepse né konkurset e publikuara nuk ka pasur aplikime nga persona me
aftési té€ kufizuara.

~

- Komuna e Malishevés ka té€ punésuar 1 person me aftési t€ kufizuara, ndérsa 3
persona me aftési té kufizuara kané gené té angazhuar me kontrata pér shérbime t&
vecanta.

- Komuna e Ferizajt ka 287 t& punésuar, prej t€ ciléve 6 persona jané me aftési té
kufizuara.

- Komuna e Podujevés ka 261 té punésuar, prej t& ciléve 3 persona jané me aftési t&
kufizuara.

- Komuna e Gjakovés ka 323 té punésuar, prej té ciléve 6 persona jané me aftési té
kufizuara.

- Komuna e Shtérpcés ka 106 té punésuar, prej t& ciléve 1 person &shté me aftési té
kufizuara.

- Komuna e Skenderajt ka t€ punésuar 6 persona me aftési t& kufizuara.

- Komuna e Dragashit ka 741 t& punésuar, prej té ciléve 10 persona jané me aftési té
kufizuara.

-  Komuna e Kllokotit ka 132 t& puné&suar, por nuk e ka t& punésuar asnjé person me
aftési té kufizuara, sepse nuk ka pasur aplikime nga ana e kandidatéve me aftési té
kufizuara.

- Komuna e Mamushés ka 35 t& punésuar, por nuk e ka t€ punésuar asnjé person me
aftési t&é kufizuara, sepse nuk ka pasur aplikime nga ana e personave me aftési t&
kufizuara.

- Komuna e Hanit t&¢ Elezit ka 69 t& punésuar, t€ cilét punojné né administratén
komunale dhe 237 t€ punésuar né té€ gjitha institucionet publike. Nga ky numér i t&
punésuarve asnj€ nuk €shté me aftési té kufizuara.

- Komuna e Suharekés 1 ka t€ punésuar 3 persona me aftési t& kufizuara.

Mg 23 prill 2023 z&évendési 1 Avokatit t& Popullit u takua me pérfagésuesit e Agjencisé
Kosovare pér Punésim. Kjo agjenci ka béré me dije se ¢do person né moshé pune (15-64)
mund té regjistrohet né Agjenci si punékérkues. Té dhénat ruhen né Sistemin Informativ

t& Menaxhimit t€ Punésimit dhe ¢do 3 muaj klienti mund té vijé né Agjenci dhe t’i
pérditésoj€ t& dhénat né€ profilin e tij.

. Pér trajnimin e personave me aftési t€ kufizuar, Agjencia e Punésimit ka béré me dije se

pérmes gendrave t& formimit profesional ofron trajnime pér té gjithé punékérkuesit e
interesuar pér aftésim profesional. Qendrat e aftésimit profesional, g& jangé né kuadér t&
Agjencisé, zhvillojné trajnime profesionale pér personat me aftési t& kufizuara, ku njé
pjesé e trajneréve jané trajnuar né vitet 2017-2018 pér gjithépérfshirjen e personave me
invaliditetin ¢ Sindromé&s Down dhe &shté pérgatitur doracaku pér gjithépérfshirjen e
personave me aftési t€ kufizuar. Qendrat e aft€simit profesional l&éshojné certifikata té
trajnimit t€ pérfunduar. Gjaté€ periudhés janar-dhjetor 2022 jané certifikuar 35 persona me
aftési t€ kufizuara dhe gjaté periudhés janar-mars 2023, 31 persona t& tjeré. Trajnimet
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IV.
14.

15.

16.

jan& organizuar pér rrobaqepés. asistent€é administrativé, kuzhinierg, pastigeri, dizajn
grafik dhe teknologji informative.

. Agjencia ¢ Punésimit nuk ka informuar se si realizohet konkretisht punésimi i personave

me aftési té kufizuara, pérve¢ informacionit se ka njé plan individual punésimi pér té
gjithé punékérkuesit qé jané kategorizuar né kategoring e rrezikut t& larté pér t& mbetur té
papuné pér njé kohé t& gjaté. Gjaté vitit 2022, nga 214 persona me aftési té€ kufizuar t&
regjistruar né Agjenci, 10 prej tyre jan& punésuar.

INSTRUMENTET RELEVANTE LIGJORE NE REPUBLIKEN E KOSOVES

Me qéllim té vértetimit t& fakteve dhe té rrethanave juridikisht relevante lidhur me
¢éshtjen e pérmendur. Avokati i Popullit béri njé analizé té detajuar té instrumenteve
relevante ligjore dhe strategjike né Republikén e Kosovés, si dhe té praktikés sé Gjykatés
Evropiane pér t& Drejtat e Njeriut, pér t€ pércaktuar nése praktikat ekzistuese t& punésimit
i cenojné t& drejtat dhe lirit€ e njeriut t& personave me aftési t€ kufizuara, vecanérisht té
drejtat e tyre pér puné dhe punésim né sektorin publik né nivel gendror dhe lokal.

Kushtetuta e Republikés sé Kosovés (né tekstin e métejmé: Kushtetuta)

Neni 24 [Barazia para Ligjit] ‘

“1. Té gjithé jané té barabarté para ligfit. Cdokush gézon té drejtén e mbrojtjes sé
barabarié ligjore, pa diskriminim.

2. Askush nuk mund té diskriminohet né bazé té racés, ngjyrés, gjinisé, gjuhés, fesé,
mendimeve politike ose t¢ tjera, prejardhjes kombétare a shogérore, lidhjes me ndonjé
komunitet, pronés. gjendjes ekonomike, sociale, orientimit seksual, lindjes, aftésisé sé
kufizuar ose ndonjé statusi tjetér personal. [...].”

Neni 49 [E Drejta e Punés dhe Ushtrimit té Profesionit]

“1. E drejta e punés garantohet.

2. Secili person éshté i liré té zgjedhé profesionin dhe vendin e punés.”
Neni 53 [Interpretimi i Dispozitave pér té Drejtat e Njeriut]

“T¢ drejtat njeriut dhe lirité themelore té garantuara me kété Kushtetuté, interpretohen
né harmoni me vendimet gjygésore té Gjykatés Evropiane pér té Drejtat e Njeriul.”

Neni 55 [Kufizimi i té Drejtave dhe Lirive Themelore]

“4. Me rastin e kufizimit (é té drejtave té njeriut dhe interpretimit té atyre kufizimeve, té
giitha institucionet e pushtetit publik. dhe sidomos gjykatat, e kané pér detyré t'i
kushtojné kujdes esencés sé té drejtés qé kufizohet, réndésisé sé qéllimit té kufizimit,
natyrés dhe véllimit 1¢ kufizimit, raportit midis kufizimit dhe géllimit qé synohet té arrihet,
si dhe té shqyrtojné mundésiné e realizimit (€ atij géllimi me kufizim mé té vogél.

5. Kufizimi i té drejtave dhe lirive té garantuara me kété Kushtetuté, nuk bén té mohojé
kurrsesi esencén e sé drejtés sé garantuar.”

Konventa Evropiane pér Mbrojtjen e té Drejtave dhe Lirive Themelore té Njeriut (4
néntor 1950) (n€ tekstin ¢ métejmé: Konventa) &shté dokument ligjor drejtpérdrejt i
zbatueshém né pérputhje me Kushtetutén e Republikés s&¢ Kosovés (neni 22) dhe ka
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17.

prioritet, né rast konflikti, ndaj dispozitave, ligjeve dhe akteve t& tjera t€ institucioneve
publike.

Neni 14 1 Konventés

“Gézimi i 16 drejtave dhe i lirive té pércaktuara né kété Konventé duhet 1é sigurohet, pa
diskriminim né asnjé bazé [...].”

Neni 1 i Protokollit nr. 12 té Konventés thekson:

“Ndalimi i pérgjithshém i diskriminimit

1. Gézimi i ¢do 1é drejte té parashikuar me ligj duhet té sigurohet pa asnjé diskriminim 1é
bazuar né shkage té tilla si seksi, raca. ngjyra. gjuha, feja. mendimet politike ose ¢do

mendim tjetér, origiina kombétare ose shogérore, pérkatésia né njé minoritet kombétar,
pasuria, lindja ose ¢do situaté tjetér.

2. Askush nuk duhet té diskriminohet nga njé autoritet publik pér ndonjé nga arsyet e
parashikuara né paragrafin 1.”

Konventa mbi té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuar
Neni 1

“Qeéllimi i késaj Konvente éshté té nxisé, mbrojé dhe té sigurohet qé té gjithé personat me
afiési té kufizuar té gézojné plotésisht dhe né ményré té barabarté té gjitha 1é drejtat dhe
lirité themelore té njeriut, si dhe té nxisé respektin pér dinjitetin e tyre.”

Neni 2

“Diskriminim pér shkak té afiésisé sé kufizuar” ka kuptimin e ¢do dallimi. pérjashtimi apo
kufizimi pér shkak té afiésisé sé kufizuar, qé ka si qéllim ose ndikon né pengimin apo
mohimin e njohjes, gézimit apo ushirimit, njésoj si gjithé té tjerét, té té gjitha té drejtave
dhe lirive themelore té njerii:t né fushén politike, ekonomike, shogérore. kulturore, civile
apo né ndonjé fushé tietér. Né kété pérkufizim pérfshihen té gjitha format e diskriminimit,
duke pérfshiré edhe mohimin e pérshtatjes brenda logjikés.”

Neni 27

*“]. Shtetet Palé njohin té drejtén e personave me aftési té kufizuar pér té punuar, njésoj si
piesa tietér e popullésisé; kétu pérfshihet e drejta pér té patur mundésiné pér té fituar
Jetesén duke béré puné té zgjedhur lirisht apo 1é pranuar né tregun e punés dhe
vendin/ambjentin e punés qé éshté i hapur, pérfshirés dhe i arritshém nga personat me
afiési té kufizuar. Shtetet Palé do té mbrojné dhe inkurajojné realizimin e é drejtés pér
puné, duke pérfshiré dhe personat qé e fitojné afiésiné e kufizuar gjiaté punésimit, duke
marré hapat e duhur, pérfshiré masat ligjore me qéllim qé ndér té tjera:

(a) té ndalojné diskriminimin pér shkak té aftésisé sé kufizuar né té gjitha ¢éshijet

lidhur me punésimin, pérfshiré kushtet e pajtimit né puné, punésimit, vazhdimésisé sé

punésimit, ecjes né karrieré dhe ofrimin e kushteve té sigurta dhe té shéndeishme (é

punes.

(b) mbrojtien e té drejtave té personave me afiési 1é kufizuar, njésoj si gjithé té tjerél,

duke pérfshiré garantimin e mundésive té barabarta dhe pagesés té barabarté pér

punén me vieré, siguri dhe kushte pune té shéndetshme té barabarta, duke pérfshiré
dhe mbrojtjen nga ngacmimet dhe zgjidhjen e ankesave; :
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19.

(¢c) pér té garantuar qé personat me afiési té kufizuar té jené né gjiendje té ushtrojne té
drejtat e punés dhe te drejtat sindikaliste njésoj si gjithé té tjerét; [...]:

(g) punésimin e personave me afiési té kufizuar né sektorin publik; [...].”
Ligji nr. 05/L-021 pér Mbrojtje nga Diskriminimi
Neni 1

“Qeéllimi i ketif ligfi éshté pércaktimi i njé kornize té pérgjithshme pér parandalimin dhe
luftimin e diskriminimit né bazé té kombésisé apo lidhjes me ndonjé komunitet, origjinés
sociale apo kombétare, racés, etnisé, ngjyrés, lindjes, origiinés, seksit, gjinisé, identitetit
gjinor, orientimit seksual, gjuhés, shtetésisé, besimit fetar dhe besimit, pérkatésisé
politike, mendimit politik apo mendimeve té tjera, gjendjes sociale ose personale, moshés,
gjendjes familjare ose martesore, shiatézénisé, lehonisé, gjendjes pasurore, gjendjes
shéndetésore, afiésisé sé kufizuar, trashégimisé gjemetike ose ndonjé baze tietér, me
géllim té zhatimit té parimit 1é trajtimit té barabarté.”

Neni 2

“1. Ky ligj zbatohet pér té gjitha veprimet apo mosveprimel, té 1é gjitha institucioneve
shtetérore dhe lokale, té personave fizik dhe juridik, 1¢ sektorit publik dhe privat, té cilét
shkelin, kané shkelur ose mund té shkelin té drejtat e ¢do personi apo personave fizik dhe
Juridik, né té gjitha fushat e jeiés, e posacérisht qé kané té béiné me:

1.3. kushtet e punésimit dhe té punés, pérfshiré shkarkimin apo ndérprerjen e
kontratés dhe pagesés; [...].”

Neni 3

“1. Parimi i trajtimit 1¢ barabarté nénkupton se nuk do 1é keté kurrfaré diskriminimi té
dreftpérdrejté apo 1é térthorté sipas kuptimit té cilédo nga bazat e pércaktuara né nenin
njé (1) té ketij Ligji.

2. Diskriminim éshté ¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé né ¢farédo baze té
pércaktuara né nenin njé (1) té kétij Ligyi, qé ka pér qéllim apo efekt té zhvleftésoj ose
cenoj njohjen, gézimin ose ushtrimin, né té njéjtén ményré me té tjerét, 1é 1é drejtave dhe
lirive themelore té njohura nga Kushtetuta dhe ligjet tjera té aplikueshme né Republikén e
Kosovés.”

Neni 8

“Té gjitha institucionet duhet 1é veprojné né pérputhje me parimet e kétij Ligji, gjaté
ushirimit 1é detyrave té tyre dhe gjaté hartimit té politikave dhe legjislacionit.”

Ligji nr. 03/L-212 i Punés

Neni 5

“1. Diskriminimi éshté i ndaluar né punésim dhe profesion, lidhur me rekrutimin né
punésim, (rajnimin, promovimin e punésimil, kushiet e punésimil, masat disiplinore,
ndérprerjen e koniratés sé punés ose ¢éshtjeve té tiera nga marrédhénia e punés té
rregulluara me kété ligj dhe me ligjet e tjera né fuqi.
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2. Ndalohet diskriminimi i drejtpérdrejté ose i térthorté i personave me afiési té kufizuara
gjaté punésimit. avancimit né puné dhe avancimit profesional, nése pér até vend pune
éshté i afié ta kryejé punén né ményré adekuate.”

Neni 47

“]. I punésuari tek i cili paraqitet aftésia e kufizuar, ka 1é drejté té pungjé né punén e tij
ose sipas pérshkrimit té punés ose puné tiera pérkatése, nése sipas afiésisé sé mbetur pér
puné mund ta kryejé até puné pa rehabilitim profesional.

2. I punésuari 1é cilit i éshté zvogéluar afiésia shéndetésore pér puné pas rehabilitimit

profesional éshté aftésuar 1¢ kryejé puné té caktuara, konsiderohet i afté pér kryerjen e
atyre punéve.”

. Ligji nr. 03/L-019 pér Aftésimin, Riaftésimin Profesional dhe Punésimin e Personave

me Aftési té Kufizuara
Neni 5

“]. Diskriminimi pérfshin ¢do dallim, pérjashtim ose dhénie té pérparésisé né bazé té
racés, ngjvrés. gjinisé, fesé, moshés, giendjes familjare, mendimit politik. prejardhjes
kombétare ose sociale, gjuhés ose anétarésisé sindikale, i cili konsiston ne mosdhénien e
mundésive té barabarta ose trajtimit jo te barabarté né punésim apo né profesion.

2. Cdo dallim, pérjashtim ose dhénie té pérparésisé, pérkitazi me ndonjé vend té caktuar
pune né bazé 1é aftésive té caktuara qé kérkohen pér até vend pune, nuk konsiderohet si
diskrviminim.

3. Ndalohet ¢do Iloj diskriminimi né bazé té aftésisé sé kufizuar dhe personave me afiési

t¢ kufizuar ju garantohet mbrojtje ligjore e barabarté dhe efektive ndaj ¢do Iloj
diskriminimi né té gjitha situatat.”

Neni 10

“1. Politikat geveritare pérkitazi me aftésimin profesional dhe punésimin e personave me
aftési té kufizuara do té pérfshijné:

1.1. aftésimin, riafiésimin profesional dhe format tjera té mbéshtetjes pér punésimin e
personave me afiési 1é kufizuara:

1.2. parimet, ményra e veprimit dhe metodat e pérgaditjes profesionale té zhatuara
pérgjithésisht né kualifikimet e personave té tjeré, zbatohen né rastet e personit
me aftési té kufizuar, deri né até mase sa lejojné afiésité e tij;

1.3. masat e mundshme dhe té nevojshme pér té krijuar dhe zhvilluar shérbimet e
specializuara ¢ aftésimit profesional pér personat me aftési té kufizuara, qé
kérkojné ndihmé pér gjetjen e punés dhe avancim né vendin e punés;

1.4. plan programet mésimore sipas sistemit modular qé mundésojné aftésim
individual pér personat me aftési té kufizuara;

1.5. afiésimin e pérbashkét té personave me afiési (é kufizuara me (é tjerét, né

hapésiré té njéjté dhe trajner té njéjté me qéllim té integrimit té tyre né shogéri;
1.6. angazhimin e institucioneve qé ofrojné afiésim profesional, pér 1€ krijuar mjedis
fizik tépérshtatshém pér qasje pa véshtirési pér personat me afiési té kufizuara;
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1.7. aftésimin e personelit administrativ dhe teknik té institucioneve pér aftésim,
riaftésim dhe punésim, té cilét drejtpérsédrejti punojné me personat me afiési té
kufizuara.”

Neni 12

“2. Cdo punédhénés éshté i obliguar té punésoj njé person me afiési té kufizuara né ¢do
pesédhjeté (50) punétor.

3. Punédhénési i cili nuk i pérmbush detyrimet nga paragrafi 1 dhe 2 i kétij neni,
obligohet ge pér nxitjen e punésimit 1é personave me afiési té kufizuara, 1é paguaj né

buxhetin e Kosovés kontribute mujore né lartési prej njé pérqind (1%) té shumés sé pagés .
minimale.”

. Strategjia pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuar né Republikén e Kosovés

(2013-2023)

“Objektiva Strategjike 2: Sistem funskional dhe i miréfillt pér mirégenien dhe siguriné
sociale si dhe ofrimi i mundésive té brabarta pér punésimin e Personave me Afiési té
Kufizuara.”

V. ANALIZA E RASTIT

22.

8]
L

Duke pasur parasysh ¢éshtjen e nivelit t&€ punésimit t& personave me aftési t& kufizuara né
pérputhje me dispozitat dhe detyrimet ligjore, Avokati i Popullit do ta analizojé kété
céshtje nga aspekti i respektimit té t& drejtave dhe té lirive t& njeriut si dhe legjislacionit
kundér diskriminimit.

. Avokati 1 Popullit e nénvizon se Kushtetuta dhe legjislacioni kundér diskriminimit

pércaktojné parimin e barazis¢ pa asnjé diskriminim t€ térthorté apo té drejtpérdrejté, pasi
éshté rregulluar qé t& gjithé jané t& barabarté dhe g&zojné status té barabarté dhe mbrojtje
t& barabarté juridike, pavarésisht nga karakteristikat personale dhe se secili &shté i
detyruar ta respektojé parimin e barazisg, pra ndalimin e diskriminimit.

. Neni 24, paragrafi 1. 1 Kushtetutés e pércakton se t& gjithé jané t&€ barabarté para ligjit,

ndérsa neni 24, paragrafi 2, i Kushtetutés pércakton se askush nuk mund té diskriminohet
né bazgé t€ statusit personal, si¢ éshté aftésia e kufizuar. Avokati i Popullit e vleréson se
kjo dispozité kushtetuese synon t& sigurojé té drejta té barabarta individuale dhe trajtim té&
barabarté, sepse diskriminimi &shté 1 ndaluar dhe askush nuk mund t& diskriminohet né
bazé t& aftésisé sé& kufizuar apo ndonjé statusi tjetér personal.

.Neni 49 1 Kushtetutés garanton t& drejtén e punés dhe t& ushtrimit t& profesionit dhe

parashikon se e drejta pér puné &shté e garantuar dhe se ¢do person e zgjedh lirisht
profesionin dhe vendin e pun&s. Kushtetuta shprehimisht thoté se éshté detyré e t& gjitha
autoriteteve t’1 respektojné t€ drejtat dhe lirit€ e t&€ tjeréve, ky parim &shté imperativ dhe
duhet respektuar nga t&€ gjithé. Pérjashtim bé&né kufizimet e pércaktuara né ményré
legjitime né pérputhje me legjislacionin ekzistues, ku duhet t& respektohet raporti i
proporcionalitetit ndérmjet kufizimit t& vendosur dhe géllimit t& déshiruar.

. Pér mé& tepér, Avokati i Popullit rikujton se Konventa Evropiane pér Mbrojtjen ¢ té

Drejtave dhe Lirive Themelore t&€ Njeriut zbatohet drejtpérdrejt né Kosové né pajtim me
nenin 22 t&€ Kushtetutés s& Republikés s¢ Kosovés, ndérsa sipas nenit 53 t&€ Kushtetutés, t&
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drejtat e njeriut dhe lirité themelore t& garantuara me Kushtetuté interpretohen né
pérputhje me vendimet gjyqésore t& Gjykatés Evropiane pér té Drejtat e Njeriut.

. Konventa Evropiane pér Mbrojtjen e té Drejtave té Njeriut dhe Lirive Themelore, né

nenin 14 e ndalon diskriminimin dhe garanton q& gézimi i t& drejtave dhe 1 lirive té
pércaktuara né Konventé t€ sigurohen pa asnjé dallim t& bazuar né asnjé status. Protokolli
12, neni 1, 1 Konvent&s parashikon mé tej njé€ ndalim té pérgjithshém t& diskriminimit dhe
parashikon se askush nuk mund t€ diskriminohet nga autoritetet pér ndonjé nga
arsyet e mésipérme, kur karakteristikat personale ose statusi tjetér pérfagésojné
tipare té¢ mbrojtura nga diskriminimi.

. Avokati 1 Popullit ¢ thekson se sipas vendimeve t& Gjykatés Evropiane pér t& Drejtat e

Njeriut: “E drejta pér t¢ mos u diskriminuar shkelet kur shtetet i trajiojné njerézit né
ményré & pabarabarté [...] pa dhéné arsyetim objektiv dhe ¢ arsyeshém.” ' Q& njé
arsyetim i tillé t& jet& “objektiv dhe i arsyeshém™ duhet t& kalojé népér dy hapa: Sé pari,
duhet t€ ekzistojé njé “qéllim legjitim” pé&r pabaraziné né fjalg; dhe sé& dyti duhet t&
ekzistojé gjithashtu njé “marrédhénie e arsyeshme e proporcionaliteti midis mjeteve t&
pérdorura dhe qéllimit” i cili synohet. Gjykata, me rastin e vendosjes pér rastet e
diskriminimit, do ta zbatojé testin: a) A ka pasur dallime né trajtimin e personave né
situata analoge ose pérkatésisht t& ngjashme - apo ekziston déshtimi pér t'i trajtuar
ndryshe personat né situata t& ndryshme pérkatése? b) Nése ekziston, a &shté arsyetuar
objektivisht njé dallim i tillé¢ apo mungesa e dallimit? Konkretisht, a ka trajtimi njé géllim
legjitim? A jané mjetet e pérdorura né ményré t& arsyeshme proporcionale me géllimin e
synuar?

. Gjykata Evropiane e t& Drejtave té€ Njeriut ka konfirmuar se veprimtaria e nenit 14 t&

Konventés dhe e nenit 1 t& Protokollit nr. 12 e pérfshijné diskriminimin né bazé t& aftésisé
s¢ kufizuar, kushteve shéndetésore ose karakteristikave gjenetike.? Né& rastet q& kang t&
b&jné me aftésing e kufizuar, “fusha e diskrecionit 1é shieteve né vendosjen e trajtimit té
ndryshém ligjor té personave me afiési t¢é kufizuara éshté reduktuar shumé”.? Duke iu
referuar veganérisht Rekomandimit 1592 (2003) pér pérfshirjen e ploté shogérore té
personave me aftési t& kufizuara, i cili u miratua nga Asambleja Parlamentare e Késhillit
t& Evropés*, dhe Konventés sé¢ Kombeve té Bashkuara pér t€ Drejtat ¢ Personave me
Aftési t& Kufizuara,” Gjykata vleréson se “ekziston njé konsensus evropian dhe botéror
pér nevojén pér mbrojtjen e personave me afiési té organizuara nga trajtimi

diskriminues.”®

. Komiteti i OKB-sé pér t& Drejtat Ekonomike, Sociale dhe Kulturore, né Komentin e tij t&

pérgjithshém nr. 5 (1994) thekson: “Diskriminimi i personave me aftési té kufizuara ka
njé histori té gjaté dhe zbatohet né forma té ndryshme. Ato variojné nga diskriminimi i
hapur, p.sh. mohimi i mundésive arsimore, deri te format "delikate" té diskriminimit si
ndarja dhe izolimi i arritur me vendosjen e barrierave fizike dhe sociale.[...]. Pérmes

! Shih Molla Sali kundér Gregisé [GC], 2018, parag. 135; Fabris protiv Francuske [GC], 2013, parag. 56; D. H.
dhe té tjerét kundér Republikés Ceke [GC], 2007, parag. 175.

* Glor kundér Zvicrés, Aplikacioni 13444/04, 2009, fq. 80; Kiyutin kundér Rusisé, Aplikacioni, 2700/10, 2011,
fq. 57.

3 Glor kundér Zvicrés, Aplikacioni 13444/04, 2009, fq. 84.

* E miratuar mé& 29 janar 2003.

* E miratuar mé 13 dhjetor 2006.

¢ Glor kundér Zvicrés, Aplikacioni 13444/04, 2009, fq. 53.
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neglizhencés, injorancés, paragjykimeve dhe supozimeve té rreme, si dhe pérmes
pérjashtimit, diskriminimit ose ndarjes, personat me afiési té kufizuara shumé shpesh
pengohen té ushtrojné té drejtat e tyre ekonomike, sociale ose kulturore né baza té
barabarta me personat pa afiési té kufizuar. Efektet e diskriminimit té bazuar né afiési té
kufizuara jané veganérisht té rénda né fushat e arsimit, punésimit, strehimit, ransportil,
Jetés kulturore dhe qgasjes né vende dhe shérbime publike.”

Konventa pér t€ Drejtat e Personave me Aftési t&€ Kufizuara pérpiget ta luftojé
diskriminimin, pra géndrimet dhe mjediset negative q& i sjellin personat me aftési té
kufizuara né situata t&€ cenueshme ose t€ margjinalizuara. Konventa pér té Drejtat e
Personave me Aftési t& Kufizuara e ndalon diskriminimin né bazé té aftésisé sé kufizuar,
pra si¢ pércaktohet né nenin 2: “Cdo dallimi, pérjashtimi apo kufizimi pér shkak té
aftésisé sé kufizuar, qé ka si qéllim ose ndikon né pengimin apo mohimin e njohjes,
gézimil apo ushtrimit, njésoj si gjithé té tjerét, [...].”

. Vémendje e veganté duhet t’i kushtohet nenit 27 t& Konventés pér t&€ Drejtat ¢ Personave

me Aftési t&¢ Kufizuara, i cili parashikon: “a) T¢ ndalojné diskriminimin pér shkak té
aftésisé sé kufizuar né té gjitha ¢éshijet lidhur me punésimin, [...]: b) mbrojtien e té
drejtave té personave me afiési té kufizuar, njésoj si gjithé té tierét, duke pérfshiré
garantimin e mundésive té barabarta dhe pagesés té barabarté pér punén me vieré, siguri
dhe kushte pune 1é shéndetshme té barabarta, [...]. Pér té garantuar qé personat me aftési
1¢ kufizuar 1€ jené né gjendje té ushtrojne té drejtat e punés dhe te drejtat sindikaliste
njésoj si gjithé é tjerét: [...]: g) punésimin e personave me afiési 1é kufizuar né sektorin
publik; Me kété€ Konventa kérkon t’i heqé barrierat qé e véshtirésojné punésimin e
personave me aftési t& kufizuara.

. Ligji nr. 05/L-021 pér Mbrojtje nga Diskriminimi e definon mbrojtjen nga diskriminimi

duke e pércaktuar né nenin 1 se qéllimi 1 kétyj ligji éshté “pércaktimi i njé kornize té
pérgjithshme pér parandalimin dhe luftimin e diskriminimit”, midis té tjerash edhe né
bazé t& aftésisé s€ kufizuar. Sipas nenit 2, paragrafi 1.3, t&é Ligjit nr. 05/L-021 pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi: “Ky ligf zbatohet pér té gjitha veprimet apo mosveprimet, té
1é gjitha institucioneve shietérore [...] té sektorit publik dhe privat, té cilét shkelin, kané
shkelur ose mund 1é shkelin té drejtat e ¢do personmi [...] né té gjitha fushat e jetés, e
posacérisht qé kané té béjné me: kushtet e punésimit dhe té punés, pérfshiré shkarkimin
apo ndérprerjen e kontratés dhe pagesés.” NE t& njéjtén kohé, neni 3, pika 1, i Ligjit nr.
05/L-021 pér Mbrojtjen nga Diskriminimi parasheh parimin e trajtimit t& barabarté,
gjegjésisht se nuk do t& keté diskriminim t& drejtpérdrejté apo té térthorté né bazé té
ndonjé baze t&¢ mbrojtur, ku pérfshihet edhe aftésia e kufizuar, ndérsa paragrafi 2 i té
njéjtit nen e definon diskriminimin si “¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé” né
bazé t€ cilésdo bazg t&€ mbrojtur ligjérisht, si¢c éshté aftésia e kufizuar. Sipas nenit 8 t&
Ligjit nr. 05/L-021 pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, t& gjitha institucionet jané té
obliguara t& veprojné né pajtim me kété ligj gjaté zbatimit t€ veprimtarisé sé tyre.

Ligji nr. 03/L-212 1 Punés, né nenin 5 e ndalon diskriminimin né punésim dhe thekson né
paragrafin 1 se diskriminimi &shté i ndaluar gjaté punésimit dhe né profesion. lidhur me
rekrutimin, trajnimin, avancimin, kushtet e punés, masat disiplinore dhe t& gjitha ¢éshtjet
e rregulluara me ligj. Neni 5, paragrafi 2, né ményré t& vecanté i mbron personat me aftési
t¢ kufizuara: “Ndalohet diskriminimi i drejtpérdrejté ose i térthorté i personave me aftési
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1é kufizuara gjaté punésimit, avancimit né puné dhe avancimit profesional, nése pér até
vend pune éshié i afté ta kryejé punén né ményré adekuate.”

. Pér mé tepér, Ligji nr. 03/L-212 i Punés e parasheh mbrojtjen ¢ vecanté pér persona me

aftési t& kufizuara. Neni 47, paragrafi 1, parasheh: “I punésuari tek i cili paraqitet aftésia
e kufizuar, ka té drejté té punojé né punén e tij ose sipas pérshkrimit té punés ose puné
tjera pérkatése, nése sipas aftésisé sé mbetur pér puné mund ta kryejé até puné pa
rehabilitim profesional.” Kurse né paragrafin 2: “I punésuari té cilit i éshté zvogéluar
aftésia shéndetésore pér puné pas rehabilitimit profesional éshté afiésuar té kryejé puné
té caktuara, konsiderohet i afié pér kryerjen e atyre punéve.”

. Ligji nr. 03/L-019 pér Aftésimin, Riaftésimin Profesional dhe Punésimin e Personave me

Aftési té Kufizuara i1 rregullon té drejtat, kushtet, ményrat e afté€simit, riaftésimit
profesional dhe punésimin e personave me aftési t& kufizuara, me qéllim té integrimit t&
tyre né tregun e hapur té punés. Sipas nenit 5, paragrafi 3, t€ kétij ligji: “Ndalohet ¢do lloj
diskriminimi né bazé 1é afiésisé sé kufizuar dhe personave me aftési té kufizuar ju
garantohet mbrojtje ligjiore e barabarté dhe efektive ndaj ¢do lloj diskriminimi né té
gjitha situatal.”

. Tutje Ligji nr. 03/L-019 pér Aftésimin, Riaft€simin Profesional dhe Punésimin e

Personave me Aftési t€ Kufizuara, n€ nenin 10, paragrafi 1, parasheh edhe politikat
qeveritare pérkitazi me aftésimin profesional dhe punésimin e personave me aftési t&
kufizuara. Kéto politika pérfshijné njé séré masash duke filluar nga trajnimi dhe pérgatitja
profesionale, pérmes shérbimeve t€ specializuara t€ formimit profesional pér personat me
aftési t& kufizuara qé kérkojné ndihmé pér té gjetur njé puné, njé plan dhe program
arsimor t&€ pérshtatshém, krijimin e njé mjedisi t&é pérshtatshém fizik pér formimin
profesional dhe trajnimin e personelit administrativ dhe teknik t€ institucioneve té
trajnimit, rikualifikimit dhe punésimit, t& cilét punojné drejtpérdrejt me persona me aftési
té kufizuara.

. Sipas nenit 11, paragrafi 1, t& Ligjit nr. 03/L-019 pér Aftésimin, Riaftésimin Profesional

dhe Punésimin e Personave me Aftési t€ Kufizuara, personi me aftési t& kufizuara ka té
drejté né punésim dhe integrim né tregun e punés.

. Posacérisht &shté e réndésishme dispozita 12, paragrafi 2, e Ligjit nr. 03/L-019 pér

Aftésimin, Riaftésimin Profesional dhe Punésimin e Personave me Aftési t& Kufizuara, e
cila parasheh: “Cdo punédhénés éshté i obliguar té punésoj njé person me aftési té
kufizuara né ¢do pesédhjeté (50) punétor.” Neni 12, né paragrafin 3, parasheh:
“Punédhénési i cili nuk i pérmbush detyrimet nga paragrafi 1 dhe 2 i kétij neni, obligohel
ge pér nxiljen e punésimil 1é personave me afiési 1é kufizuara, té paguaj né buxhetin e
Kosovés kontribute mujore né lartési prej njé pérqind (1%) té shumés sé pagés
minimale.” Me kéto dispozita, ligjvénési pérpiqet t& krijojé njé mjedis qé e garanton dhe e
inkurajon punésimin e personave me aftési t&€ kufizuara.

Strategjia Kombétare pér té Drejtat e Personave me Aftési t&¢ Kufizuara né Republikén e
Kosovés (2020-2023) udhéhiqet nga Konventa e Kombeve t& Bashkuara pér t€ Drejtat e
Personave me Aftési t€ Kufizuara. Ajo niset nga premisa se Eshté e domosdoshme hegja e
t& gjitha pengesave dhe barrierave gé krijojné véshtirési lidhur me realizimin e parimit t&
mosdiskriminimit t€ personave me aftési t€ kufizuara. Strategjia synon t’i harmonizojé té
gjitha politikat e veprimit pér realizimin e t& drejtave t& personave me aftési té kufizuara,
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né pérputhje me standardet né nivel global, me tendencén pér t'i béré t&¢ gjitha sferat e
jetés t& qasshme pér personat me aftési t& kufizuara. Strategjia udhé&hiqet nga vizioni 1 njé
shoqgérie gjithépérfshirése, né té cilén personat me aftési t€ kufizuara e realizojné
potencialin ¢ tyre té& ploté dhe e jetojné njé& jeté t& dinjitetshme si qytetaré t& barabarté.

Strategjia Kombétare pér t& Drejtat e Personave me Aftési t&¢ Kufizuara né Republikén e
Kosovés (2020-2023) e definon si Objektiv Strategjik 2: “Sistem funskional dhe i miréfillt
pér mirégenien dhe siguriné sociale si dhe ofrimi i mundésive té brabarta pér punésimin e
Personave me Afiési té Kufizuara.” Duke krijuar mundési t€ barabarta punésimi,
personave me aftési t& kufizuara u mundésohet t& b&né puné sipas zgjedhjes sé tyre, té
hyjné né tregun e punés dhe ta realizojné potencialin e tyre né njé€ mjedis pune t&€ hapur
dhe té gasshém pér personat me aftési t€ kufizuara.

. Strategjia Kombétare pér t&€ Drejtat e Personave me Aftési t& Kufizuara e véren se

aktualisht punésimi i personave me aftési té€ kufizuara €shté né nivel t€ ulét dhe &shté e
nevojshme t& zhvillohen dhe forcohen politikat e punésimit pér personat me aftési té
kufizuara, né pérputhje me potencialin e tyre fizik dhe intelektual. Kjo &shté arsyeja pse
Strategjia pérpiget q& punésimin e personave me aftési t& kufizuara ta bg&j& prioritet né
Kosové, si njé nga elementet kyce pér pérfshirje sociale dhe pavarési ekonomike pér té
gjithé personat me aftési té kufizuara qé€ jan& né moshé pune.

. Nga analiza e pérgjigjeve t&€ marra nga Zyra pér Qeverisje t& Miré &shté konstatuar se

Qeveria i ka miratuar masat e nevojshme pér punésimin e personave me aftési té
kufizuara né nivel gendror, me vendimin me té cilin viti 2022 ishte shpallur si vit i
personave me aftési té kufizuara, obligohen organet e administratés shtetérore qé& gjaté
vitit 2022 ta plot€sonin kuotén ligjore t& punésimit t& personave me aftési t& kufizuara.

Zyra pér Qeverisje t& Miré e ka pérmbushur plotésisht detyrimin ligjor pér punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Qeveria, Zyra pér Qeverisje t&€ Mir€; Ministria ¢ Financave, Punés dhe Transfereve;
Ministria e Shéndetésisé; Ministria ¢ Bujqésisé, Pylltarisé dhe Zhvillimit Rural; Ministria
¢ Administrimit t& Pushtetit Lokal; Ministria e Zhvillimit Rajonal; dhe Ministria e
Mbrojtjes e kané p&rmbushur plotésisht detyrimin ligjor pér punésimin e personave me
aftési t& kufizuara.

Pér sa u pérket ministrive, tri ministri: Ministria ¢ Ekonomis€; Ministria ¢ Arsimit,
Shkencés, Teknologjis€¢ dhe Inovacionit; dhe Ministria pér Komunitete dhe Kthim nuk e
kané pérmbushur obligimin ligjor pér t&€ punésuar persona me aftési t€ kufizuara, sepse
nuk e kané punésuar asnjé person me aftési té kufizuara.

Ministria e Drejtésisé; Ministria e Kulturés, Rinisé dhe Sporteve; Ministria e Mjedisit,
Planifikimit Hapésinor dhe Infrastrukturés; Ministria ¢ Punéve t& Brendshme; Ministria e
Punéve té Jashtme dhe Diaspora kané t&é punésuar persona me aftési t€ kufizuara, por né
numér té€ pamjaftueshém, késhtu qé mund t&€ konstatohet se ata nuk e kané p&rmbushur
plotésisht detyrimin ligjor pér punésimin e personave me aftési té€ kufizuar.

Komunat e Lipjanit, ajo e Mitrovicés Jugore, e Kacanikut, e Gllogocit, e Ferizajt, e
Gjakovés dhe e Pejés e kané pérmbushur plotésisht obligimin ligjor pér punésimin e
personave me aftési t& kufizuara.
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Komunat e Vitisé, ¢ Novobérdés, ¢ Parteshit, ¢ Shtimes, e Kllokotit, e Mamushé&s dhe e
Hanit t& Elezit nuk e kang t& punésuar asnjé person me aftési t€ kufizuara dhe nuk e kané
pérmbushur obligimin ligjor pér pun&simin e personave me aftési t& kufizuara.

Komunat ¢ Klinés, e Skenderajt, ¢ Graganicés dhe e Suharekés kané t& punésuar persona
me aftési t&€ kufizuara, por nuk kané ofruar t€ dhéna pér numrin e pérgjithshém t&
punétoréve, késhtu qé nuk &shté e mundur t€ vlerésohet nése e kané pérmbushur
obligimin ligjor.

Komuna e Rahovecit. ¢ Fushé Kosovés, e Obiligit, e Ranillugut, e Malishevés, e
Podujevés, e Shtérpcés, e Dragashit kané té€ puné&suar persona me aftési t€ kufizuara, por
né numér t€ pamjaftueshém, késhtu g€ nuk mund t€ konsiderohet se e kané pérmbushur
obligimin ligjor pér punésimin e personave me aftési t& kufizuar.

. Komunat (dymbédhjeté prej tyre): Prishting, Prizren, Gjilan, Vushtrri, Kamenicé, Decan,

[stog, Mitrovicé Veriore, Leposaviq, Zvegan, Zubin Potok dhe Junik nuk iu pérgjigjén
kérkesés sé Avokatit t&¢ Popullit dhe nuk dorézuan pérgjigie pér punésimin e personave
me aftési té kufizuara.

. Avokati 1 Popullit véren se komunat t& cilat nuk iu pérgjigién kérkesés s& Avokatit t&

Popullit, nuk e kané¢ pé&rmbushur obligimin ligjor qé rrjedh nga neni 132, paragrafi 3, i
Kushtetutés sé Republikés sé¢ Kosovés, 1 cili shprehimisht 1 obligon t& gjitha institucionet
e sistemit t& bashképunojné me Avokatin e Popullit dhe thekson: “Cdo organ, institucion
ose  aqutoritet  ijetér, qé  ushtron  pushtet legjitim né  Republikén e
Kosovés. éshté i detyruar t'u pérgjigjet kérkesave té Avokatit 1é Popullit dhe t'i paraqesé
atij/asaj té gjitha dokumentet dhe informacionet e kérkuara né pajtim me ligj.” Me kété
rast Avokati 1 Popullit i fton t& njéjtat t& bashképunojné.

Nga sa u tha mé sipér, Avokati 1 Popullit nxjerr konkluzionin se nevojitet mé shumé
pérpjekje qofté né nivelin gendror, qofté né até lokal, q& institucionet ta pérmbushin
detyrimin e tyre ligjor pér t&é punésuar persona me aftési t€ kufizuara, sepse ende &shté i
pamjaftueshém numri i institucioneve qé e kané pérmbushur plotésisht detyrimin e tyre
ligjor. Kjo vecanérisht né dritén e Strategjisé Kombétare pér t& Drejtat ¢ Personave me
Aftési t& Kufizuara, Objektivi strategjik 2 1 sé& cilés parashikon ofrimin ¢ mundésive t&
barabarta t€ punésimit pér persona me aftési t&¢ kufizuara, ende nuk &shté pé&rmbushur
plotésisht.

. Avokati 1 Popullit e thekson se duke punésuar njé person me aftési té kufizuara pér ¢do

pesédhjeté punétoré, institucionet dhe organizatat e konfirmojné pajtueshméring me
Kushtetutén dhe me kérkesat ligjore. Duke e pérmbushur detyrimin ligjor pér punésimin e
personave me aftési t€ kufizuara, institucionet e respektojné baraziné dhe
mosdiskriminimin, por edhe i pérmbushin detyrimet ¢ Strategjisé Kombétare pér té
Drejtat ¢ Personave me Afiési t&€ Kufizuara. Punésimi i personave me aftési t& kufizuara
&shté kyc pér parandalimin e diskriminimit dhe arritjen e barazisé. Ai i fugizon individét,
promovon pérfshirjen sociale, thyen barrierat, ushqen diversitetin, ndryshon géndrimet
dhe e mundéson zbatimin e mbrojtjes ligjore. Duke ofruar mundési t& barabarta punésimi,
shogérité e krijojné nj& mjedis mé t& larmishém dhe t& drejté pér té gjithé.

Avokati 1 Popullit rikujton se punésimi i personave me aftési t€ kufizuara e promovon
gjithépérfshirjen dhe diversitetin né vendin e punés. Kjo e krijon njé fuqi punétore mé
pérfagésuese qé pasqyron popullsing mé t& gjeré, duke e inkurajuar ndjenjén e pérkatésisé
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s¢ t& gjithé té¢ punésuarve. Gjithashtu punésimi i personave me aftési t&¢ kufizuara
ndihmon né kapércimin e barrierave dhe té paragjykimeve, me t& cilat pérballen personat
me aftési t& kufizuara, duke ua mundésuar atyre té kontribuojné me aftésité, talentet dhe
perspektivat e tyre, por edhe € promovon mirékuptimin, ndjeshméring dhe respektin midis
punonjésve dhe ndihmon né thyerjen e stereotipave dhe stigmés, q& lidhen me aftésité e
kufizuara. Duke punésuar persona me aftési t& kufizuara, pun&dhénésit pérdorin aftési,
pérvoja dhe qasje t& ndryshme pér zgjidhjen e problemeve.

V1. KONKLUZIONI I AVOKATIT TE POPULLIT

57. Eshté e padiskutueshme se personat me aftési t& kufizuara, pavarésisht nga aftésité e tyre,
kané té drejta dhe nevoja qé& shteti &shté i detyruar t'i p€rmbushé né bazg t&€ konventave
dhe standardeve ndérkombétare, si dhe né& bazé t& legjislacionit aktual né Republikén e
Kosovés. Prandaj Qeveria e Kosovés si synim kryesor t& t& gjitha politikave duhet ta keté
pérmirésimin e kushteve té jetesés s& qytetaréve, pérfshiré kétu edhe jetén e personave me
aftési t& kufizuara, duke arritur rezultate t&€ géndrueshme né pérfshirjen e tyre né shogsri.

58. Diskriminimi dhe margjinalizimi i personave me aftési té kufizuara &shté njé nga stigmat
mé té kéqija shogérore qé ende &shté e pranishme né shoqériné kosovare né tregun e
punés, qofté pér shkak té géndrimeve negative ndaj tyre, qofté pér shkak té konkurrencés
sé fuqisé “sé shéndoshé™ punétore.

59. Cénueshméria e dokumentuar gjaté punésimit t& késaj kategorie t& popullsisé kérkon
masa specifike t& synuara t& geverisé, té cilat do ta mundésojné zgjidhjen universale t&
sfidave né tregun e punés q& t& arrihet qéllimi i sigurimit té t& drejtave dhe t&€ mundésive
té barabarta pér personat me aftési t&¢ kufizuara dhe té zbatohen dispozitat pérkatése t&
instrumenteve ligjore né nivel ndérkombétar dhe kombétar.

60. N& vijim t€ asaj q€ u tha mé sipér, Avokati i Popullit nxjerr konkluzionin se né punésimin
¢ personave me aftési t& kufizuara, déshtimi i autoriteteve publike q&é plotésisht ti
zbatonin dispozitat pérkatése t& Ligjit nr. 03/L-019 pér Aftésimin, Riaftésimin Profesional
dhe Punésimin e Personave me Aftési t&¢ Kufizuara, té Ligjit nr. 03/L-212 té€ Punés,
paraget akt t& diskriminimit t& drejtpérdrejté né bazé t&é aftésisé sé kufizuar, 1 pércaktuar
né nenet 1 dhe 4, paragrafi 1, pika 1 dhe pika 8, t& Ligjit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi.

N& bazé t& asaj q& u tha mé lart, Avokati i Popullit, né pajtim me nenin 135, paragrafi 3, t&
Kushtetutés s¢ Republikés sé Kosovés: “Ka té drejté té béjé rekomandime dhe té propozojé
masa, nése véren shkelje té té drejtave dhe lirive té njeriut nga ana e organeve té
administratés publike dhe organeve 1é tjera shtetérore.” Ng kuptim té nenit 18, paragrafi 1.2,
t& Ligjit pér Avokatin e Popullit, pérgjegjési e Avokatit t&¢ Popullit &shté: “T¢ térheqé
vémendjen pér rastet kur autoritetet i shkelin té drejtat e njeriut dhe 1é béjé rekomandim qé
t'u jepet fund rasteve ¢ tilla, [...]"; si dhe: “Té rekomandojé [...] nxjerrjen apo ndryshimin e
akteve nénligjore dhe administrative nga institucionet e Republikés sé Kosovés (neni 18,
paragrafi 1.7). Prandaj

REKOMANDON

Pér institucionet e sistemit né nivel gendror, t& cilat nuk kan& t& punésuar asnjé person me
aftési t& kufizuara, qé:
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Ministria e Ekonomisé té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t'i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Ministria e Arsimit, Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit té ndérmarré masa té
synuara specifike qé né pérputhje me rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet
ligjore lidhur me punésimin e personave me aftési té kufizuara.

Ministria pér Komunitete dhe Kthim té ndérmarré masa té synuara specifike gé né
pérputhje me rregullativén ligjore t'i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me
punésimin e personave me aftési té kufizuara.

Pér institucionet e sistemit né nivel gendror, t& cilat nuk e kan& p&rmbushur plotésisht
detyrimin ligjor pér t& pun&suar persona me aftési t& kufizuara, qé:

Ministria e Drejtésisé té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjiore t'i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Ministria e Kulturés, Rinisé dhe Sporteve té ndérmarré masa té synuara specifike
qé né pérputhje me rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me
punésimin e personave me aftési té kufizuara.

Ministria e Mjedisit, Planifikimit Hapésinor dhe Infrastrukturés té ndérmarré masa
t¢ synuara specifike qé né pérputhje me rregullativén ligjore t’i pérmbushé
detyrimet ligjore lidhur me punésimin e personave me aftési té kufizuara.

Ministria e Punéve té Brendshme té ndérmarré masa té synuara specifike qé né
pérputhje me rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me
punésimin e personave me aftési té kufizuara.

Ministria e Punéve té Jashtme dhe Diaspora té ndérmarré masa té synuara
specifike qé né pérputhje me rregullativén ligjore ’i pérmbushé detyrimet ligjore
lidhur me punésimin e personave me aftési té kufizuara.

Ministria e Industrisé, Ndérmarrésisé dhe Tregtisé té ndérmarré masa té synuara
specifike qé né pérputhje me rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore
lidhur me punésimin e personave me aftési té kufizuara.

Pér institucionet e sistemit né nivel lokal, t& cilat nuk kané t& punésuar asnjé person me aftési
t& kufizuara, qé:

Komuna e Vitisé té ndérmarré masa té synuara specifike gé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Novobérdés té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Parteshit té ndérmarré masa té synuara specifike gé né pérputhje me
rregullativén ligjore i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.
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Komuna e Shtimes té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’t pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Kllokotit té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t'i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Mamushés té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligiore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Hanit té Elezit t¢ ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje
me rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Pér institucionet e sistemit né nivel lokal, t& cilat nuk e kan& p&rmbushur plotésisht detyrimin
ligjor pér t€ punésuar persona me aftési t&€ kufizuara, qé:

Komuna e Rahovecit té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’'i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Fushé Kosovés té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje
me rregullativén ligjore i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Obiligit té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Ranillugut té ndérmarré masa té synuara specifike gé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Malishevés té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Podujevés té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Shtérpcés (é ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Dragashit té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t'i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Pér institucionet e sistemit né€ nivel lokal, t€ cilat kan€ t& punésuar persona me aftési t&

kufizuara, por nuk kané paraqgitur t& dhéna pér numrin total t& t& punésuarve, nuk mund t&
vlerésohet nése e kané pérmbushur plotésisht detyrimin ligjor, prandaj.nése nuk e kané
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pérmbushur plotésisht detyrimin ligjor pér t€ punésuar persona me aftési t&€ kufizuara,

atéheré:

Komuna e Klinés té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t'i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Gracanicés té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t'i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Suharekés té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Skenderajt té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Pér institucionet e sistemit n€ nivel lokal, t& cilat nuk e kané pé&rmbushur detyrimin ligjor q&
rrjedh nga neni 132, pika 3, i Kushtetutés sé Republikés s& Kosovés, né qofté se nuk e kané
pérmbushur plotésisht detyrimin ligjor pér t€ punésuar persona me aftési t€ kufizuara,
atéheré:

Komuna e Prishtinés té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t'i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Prizrenit t¢ ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’'i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Gjilanit té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t'i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési t¢ kufizuara.

Komuna e Vushtrrisé té¢ ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Kamenicés t¢ ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Decanit té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t'i pérmbushé detyrimet ligjiore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Istogut té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.
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Komuna e Mitrovicés sé Veriut té ndérmarré masa té synuara specifike qé né
pérputhje me rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me
punésimin e personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Leposaviqit té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Zvecanit té ndérmarré masa t¢ synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara. '

Komuna e Zubin Potokut té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje
me rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

Komuna e Junikut té ndérmarré masa té synuara specifike qé né pérputhje me
rregullativén ligjore t’i pérmbushé detyrimet ligjore lidhur me punésimin e
personave me aftési té kufizuara.

NE pajtim me nenin 132, paragrafi 3, t& Kushtetutés sé Republikés sé Kosovés (“Cdo organ,
institucion ose autoritet {jetér, qé ushtron pushtet legjitim né Republikén e Kosovés, éshté i
detyruar 1'u pérgjigjet kérkesave té Avokatit té Popullit dhe t'i paragesé atij/asaj té gjitha
dokumentet dhe informacionet e kérkuara né pajtim me ligi™) dhe me nenin 28 té Ligjit nr.
05/L-019 pér Avokatin e Popullit (“Autoritetet, 1é cilave Avokati i Popullit u ka drejtuar
rekomandim. kérkesé ose propozim pér ndérmarrjen e veprimeve konkrete, (...) duhet té
pérgjigien brenda afatit tridhjeté (30) ditor. Pérgjigjja duhet té pérmbajé arsyet me shkrim
pér veprimet e ndérmarra lidhur me ¢éshijen né fjalé”), ju lutemi mirésisht t& na informoni
pér veprimet ¢ ndérmarra lidhur me ¢éshtjen né fjalé.

Me nderime,

Naim Qelaj

Avokat i Popullit
I

L/
Y
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